



















































































	一、本科教育基本情况
	（一）人才培养目标及定位
	（二）本科专业设置情况
	（三）在校生规模
	（四）本科生源质量

	二、师资与教学条件
	（一）师资队伍情况
	（二）主讲教师情况
	（三）教学经费投入情况
	（四）教学设施应用情况
	1.教学用房
	2.实验设备
	3.实习基地
	4.图书馆及图书资源
	5.信息资源

	三、教学建设与改革
	（一）专业建设
	（二）课程建设
	（三）教材建设
	1.实验教学
	2.本科生毕业设计（论文）
	3.实习与教学实践基地
	（五）创新创业教育
	（六）教学改革
	（七）抗疫“线上教学”
	1.在线课程开设总体情况
	2020年上学期学校计划开课459门(含重修），实际开课456门，开课率为99.34%；计划开课门次
	2.课程资源建设情况 
	3.学校对在线教学质量采取的保障措施
	（八）课程思政
	1.加强“课程思政”统一领导，形成“课程思政”工作合力
	2.做好“课程思政”顶层设计，积极谋划“课程思政”改革
	3.开展“课程思政”建设项目，建立“课程思政”激励机制
	4.加强教师队伍建设，打造“课程思政”专业队伍
	5.深挖“课程思政”核心内容，强化“课程思政”价值引领

	四、专业培养能力
	（一）明确人才培养目标
	1.培养目标明确且规格具体
	2.培养目标定位适应社会人才需求
	3.培养方案特色鲜明
	（二）落实立德树人机制
	（三）完善课程体系建设
	（四）进一步改善生师比
	（五）不断加强实践教学

	五、质量保障体系
	（一）人才培养中心地位得到落实
	（二）教学质量监控机制逐渐完善
	1.加强教学督导队伍建设
	2.修订教学质量评价体系
	3.强化教学质量监测与评估职能
	4.注重教学基本状态常态监测
	（三）教学质量监控体系正常运行
	1.坚持常规教学检查
	2.开展线上教学质量督导
	3.加强听课信息的采集
	4.开展教学满意度调查

	六、学生学习效果
	（一）推进落实五育并举，学生综合素质提升
	1.创新德育美育机制
	2.进一步丰富志愿活动
	3.社团活动有序开展
	（二）强化培养科研素质，学生科研成果丰硕
	（三）鼓励参加各种竞赛，学生获奖全面开花
	（四）开展就业状况调查，学生社会评价良好

	七、特色发展
	(一)坚持创新理念，不断优化人才培养模式
	（二）加强专业内涵建设，提升专业建设水平
	（三）加强特色课程建设，打造财经特色金课
	（四）坚持立德树人机制，注重学生养成教育
	（五）注重产教相互融合，深度推进协同育人
	（六）加强国际交流合作，提升综合办学实力

	八、存在问题及改进计划
	（一）专业动态调整机制尚未建立
	我校本科专业基数较大，学院分布不够合理，结构不够优化。在湖南省本科专业综合评价试点工作和国家、省一流
	（二）创新创业教育工作需进一步加强
	附件

	本科教学质量报告支撑数据

